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Pourquoi une stratégie
écrite change tout pour
votre organisation.
L’intuition ne suffit pas pour piloter 
durablement une entreprise.
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1
Le constat...

Dans beaucoup d’organisa-
tions, la stratégie reste 
orale, implicite, enfermée 
dans la tête du dirigeant.
Au final, les résultats 
sont  flous, incohérents 
avec des décisions parfois 
contradictoires.



2Clarifier les choix...

ÉcrireÉcrire une stratégie oblige 
à choisir. Impossible de 
rester dans des formules 
vagues comme “se dévelop-
per”, “être plus visible”, 
“faire mieux”, etc.
Il faut décider quoi 
faire… viser des resultats 
concrets et mesurables. 



3
Hiérarchiser les priorités.

La stratégie écrite impose 
une discipline telle que 
prioriser les objectifs, 
organiser les actions, 
allouer les ressources.
ElleElle révèle surtout les 
incohérences internes.



4
Un filtre pour les décisions.

Face à une opportunité 
ou une urgence, la 
stratégie écrite sert de 
boussole.
ElleElle permet de décider 
avec cohérence plutôt 
que de réagir sous pression.



5
Assurer la continuité.

Une stratégie écrite sécurise 
les transitions de leadership,
évite les ruptures brutales,
protège la mémoire de 
l’organisation.

ElleElle est un signe de maturité 
institutionnelle.



6
Rassurer les parties 
prenantes.

Partenaires, bailleurs, clients, 
collaborateurs, tous font 
davantage confiance à une 
organisation structurée.
LaLa stratégie écrite inspire 
sérieux et crédibilité.



7
Donner du sens aux équipes.

En interne, la stratégie 
écrite clarifie les rôles,
donnedonne du sens au travail 
quotidien, aligne les efforts 
autour d’un projet 
commun.



8
Communication cohérente.

Les organisations les plus 
crédibles ne sont pas 
celles qui parlent le plus,
maismais celles qui communi-
quent à partir d’une 
stratégie claire et partagée.



9
Une stratégie écrite est 
un outil de gouvernance, 
de cohérence et de perfor-
mance.
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Abonnez-vous !

Et vous, avez-vous rédigé votre
stratégie pour 2026 ?

Contactez-moi si vous avez besoin 
d’un appui !

07 08 25 05 75


